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14 settembre 2017
SCHEDA PER IL LAVORO DI GRUPPO

COOPERATIVE LEARNING: Ideazione di un gioco adatto alla                         didattica per competenze della propria disciplina

Ogni membro del gruppo dovrà avere
· Questa scheda per il lavoro di gruppo
· La scheda riempita il giorno precedente
· Fogli bianchi e penna

CONSEGNA: 
Compilate questa scheda, ideando un gioco che potreste fare nelle vostre classi e che ritenete  particolarmente utile per lo sviluppo (o la verifica) delle competenze disciplinari. 

Tipologia di gioco……………………………………………………………………………………

Destinatari (classe di riferimento)………………………………………………………………………………

Programmazione (dove e quando va inserito il gioco)…………………………………………………

Conoscenze in gioco………………………………………………………………………………….

Competenze disciplinari ……………………………………………………………………………

[Competenze trasversali]………………………………………………………………………………………………

Occorrente per il gioco (cosa deve preparare l’insegnante; cosa devono avere con sé gli studenti)

……………………………………………………………………………………………………………….

Criteri in base ai quali dividere la classe……………………………………………………..

Criteri in base ai quali valutare i gruppi e/o assegnare i punteggi alle squadre

· ………………………………………………

· ………………………………………………

· ………………………………………………

· ………………………………………………

Breve descrizione del gioco











Scansione dei tempi e del lavoro di gruppo

Fase uno: individuazione dei ruoli
· Decidere se mantenere i ruoli utilizzati nel primo laboratorio o modificarli; in questo caso, ridistribuirli. 

Fase due (max 5 minuti): Discussione collettiva. 
Riprendere lo schema riempito durante il primo laboratorio e individuare (tra quelle emerse) la tipologia di gioco su cui si vuole lavorare. 

Fase tre (max 5 minuti): Mental jogging (lavoro personale) 
In relazione alla tipologia individuata, quale gioco potrei concretamente fare nella mia classe, che ritengo particolarmente utile per lo sviluppo (o la verifica) delle competenze disciplinari?

Ogni membro del gruppo formula una prima proposta personali e la appunta su un foglio.

Fase quattro (max 10 minuti): Sintesi collettiva
Individuare il gioco su cui si vuole lavorare.
Se si ritiene, si può sfruttare lo schema utilizzato il giorno prima, che riportiamo:

in senso orario, partendo dalla sinistra del coordinatore, ogni membro del gruppo presenta quanto è emerso di getto nella fase precedente; il segretario prende appunti iniziando ad annotare eventuali proposte affini.
· Il gruppo aiuta il segretario nella creazione di ‘cluster’, ovvero parole-chiave che raggruppano eventuali proposte simili emerse.
· Quindi il coordinatore apre la discussione delle proposte, partendo dai cluster e chiedendo di 
· valutare la fattibilità delle proposte emerse 
· scartare eventualmente quelle che non si ritengono fattibili
· recuperare eventualmente proposte rimaste fuori dai cluster ma ritenute interessanti
· Individuare la proposta su cui si vuole lavorare.

Fase cinque (max 30 minuti): organizzazione della proposta ludica e compilazione della scheda finale
Partendo dallo schema di consegna e arricchendolo se necessario, articolare una proposta concreta di gioco nella propria disciplina 

Fase sei: i gruppi si rimettono insieme per macroaree  per svolgere
· Autovalutazione
· Debriefing
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